COHESION SOCIALE

w== Contribuer a des actions pour mieux vivre ensemble
et
Agnes SOL . :
g W= Coordonner l'installation de
53 ans
Mand. judiciaire & la (Aidants, Seniors, Personnes en situation de
il wes il s handicap, Personnes vulnérables ...)
=

dans leur installation
(Maison « hors-murs », Maison Médicale ...)

=< Ecouter, Partager et
en privilégiant 'acceés aux
jeunes travailleurs, étudiants, seniors, personnes
handicapées, personnels hospitaliers, ...

Yvette GAUBERT

68 ans
Retraitée

RASSEMBLER
POUR RENFORCER LE LIEN

FAMILLES, JEUNES, EDUCATION

<= Adopter une
, et de I'éducation en incluant tous les
LS S acteurs et équipements

administratives

W= Créer un pour
‘,' partager les projets éducatifs
Jean-Emmanuel == Mettre en place une
LOSS
40 ans <= Former un
Psychopraticien

W= Ouvrir
=
r=

depuis la grossesse
jusqu’a I'entrée dans la vie active, de la PMI aux
projets tremplin citoyens

NOUS SOMMES DES VERRIEROIS
SANS ETIQUETTE POLITIQUE

Nous croyons comme Caroline, en l'intelligence collective, a I
dans le respect de nos différences, dans un esprit de bienveillance.

Nous voulons étre acteurs de la vie de notre ville en étant une équipe dynamique,
active et inventive.

et la capacité du recueil
de vos avis en continu, une recherche de solutions
et respectant au mieux les
capacités financieres de notre commune.

Nos priorités Notre objectif

Conduire une politique et une
gouvernance innovante de notre

Expliquer avec pédagogie les Ville autour de

évolutions architecturales, la
mobilité et les intermodalités de

Verrieres-Le-Buisson Notre ambition

Permettre aux habitants de vivre
agréablement dans notre écrin de
verdure et répondre aux enjeux
d’aujourd’hui et de demain grace a

les commerces et
entreprises

les Verriérois et leur ville

Travailler au bien-étre de nos
familles et de nos proches

notre environnement L
Notre politique

Accessible, concrete, transparente
et

Comprendre et utiliser les nouvelles
technologies scientifiques

de Verrieres-Le-
Buisson.

Cette nouvelle que nous Vous proposons se veut

a l'attention de tous les Verrierois.

Nous avons tous des talents individuels, des idées a vivre, des envies a
concrétiser pour que tout en rayonnant sur le
territoire.

DON PAR CHEQUE AU NOM DE :
Annie Krenzer mandataire de Rassembler Ver-
rieres-Le-Buisson

AREMETTREA:

Annie Krenzer

2 Residence des Gros Chénes
91370 Verrieres-Le-Buisson

KRENZER

AVEC UNE COPIE DE VOTRE CARTE D’IDENTITE

SUIVEZ-NOUS SUR LE SITE: https://rassembler-verrieres.fr

RASSEMGLER

Verrieres-le-Buisson

AGIR ENSEMBLE
POUR L’AVENIR,
AVEC UNE EQUIPE QUI VOUS RESSEMBLE

Verriéroise de longue date, je me suis
et jai pu forger mon expérience tant au niveau
local qu'intercommunal.

Aujourd’hui, je vous propose de poursuivre mon
engagement au service de la ville et de tous ses
habitants en me présentant en tant que

J’entends vous proposer une démarche nouvelle avec
une équipe qui saura se remettre en cause chaque
année.

et du contexte national changeant.

Il va de soi qu’avant tout cela, nous demanderons un

Caroline : : : .
FOUCAULT audit des finances de la ville tant sur I'angle de l'inves-
tissement que du fonctionnement afin d’évaluer nos
51 ans marges de manceuvre.

Ancienne Elue . . .
Nous avons conscience des dossiers complexes qui

restent ouverts, en particulier le PLU, et nous vous
proposerons qui saura préserver
notre cadre de vie et nos commerces, tout en respectant le cadre légal de 25%
de logements sociaux a horizon 2025.

Pour mener a bien ces projets et étre a la hauteur des enjeux,
. Nous sommes motivés et dynamiques, nous sou-
haitons préserver notre cadre de vie ainsi que I'esprit de notre village.

Nous avons a cceur de vous proposer
, résolument moderne, concrete, participative, innovante, dans
une approche durable.

Bien sdr, tout cela ne sera possible qu’avec votre soutien et celui du personnel
communal sans qui nous ne pourrions promouvoir cette intelligence collective
si chére a Bernard Mantienne. Cette dynamique nous semble essentielle pour
rassembler les Verriérois et les placer au cceur des décisions.

Je vous invite a lire notre programme et a aller sur notre site internet
pour avoir plus de détails.
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ENVIRONNEMENT &
SCIENCES

W= Promouvoir un
(éthique, économique, santé,
politique, sciences)

w<== |maginer et construire

pour mieux communiquer,
Guillaume VOGT

42 ans , .
e »<== Repenser l'occupation et le sens de
certaines voies pour
w= Faciliter la
(poussettes, fauteuils,..) en sécurisant et en
rénovant les trottoirs
w== Mettre en place des
pour traverser Verrieres
w=< Préserver et développer des
Cedric PIN
49 ans
Chef d’entreprise

RASSEMBLER
ET VALORISER
NOTRE ESPRIT VILLAGE

ARTS & CULTURE

Développer & favoriser la

Créer un en impliquant
les Verriérois par le biais de Scénes
ouvertes et de lieux de répétition

Barbara GRASSI = Organiser un
annuel
46 ans
i b= et faire participer les Verriérois au
développement du
" plus généralement
(amplitude horaire, ouverture aux
entreprises, ...)
SUIVEZ-NOUS SUR LE SITE: https://rassembler-verrieres.fr 'i;
(=] ss

FINANCES

w= Auditer et de fonctionnement et d’investissement
Y= systématiquement
S I'actuel communal d’imposition des
w= Etablir un sur 3 ou 5 ans

au travers de Comités (par réunions physiques

& internet)

Y= afin de rendre compte

et d’investissement et de
fonctionnement

Y

pay

L ﬂ“h‘;:,.

Ghislaine RIVOALEN Florent Marie-Isabelle Clemence
6 BARBOTEAU CHARRIER LEFRIQUE-GAIROT
ans
Retraitée ( controleur de 42 ans 60 ans 49 ans
Gestion) Chef d’entreprise Directrice Comptable Responsable RH

RASSEMBLER
LES VERRIEROIS
AU CCEUR DES DECISIONS

ASSOCIATIONS
& SPORT

Louis CEZARD = Créerun

et d’initiatives des Associations
24 ans

Et. en Gestion “= Satisfaire les besoins &
de Patrimoine

Accompagner les
(Handisport et autres)

Réaliser des dans
toute la ville et le bois en collaboration avec les
associations

Arnaud PIOT

47 ans
Informaticien

DEVELOPPEMENT
PARTICIPATIF ECONOMIQUE

w== Ecouter, Impulser une
dans toute la

ville

r=
en organisant I'implantation
de commerces a travers un type de Société Isabelle POULIAUDE
d’Economie Mixte 50 ans
Auto-entrepreneur

=

de la ZAE des Petits Ruisseaux, et de tous

les professionnels de la Ville
r=

pour les entreprises actuelles et
nouvelles, Créer un club « VLB Entreprise
Ambassadeur »

Cyril DA COSTA

32 ans
Coiffeur

RASSEMBLER
ET CONSTRUIRE ENSEMBLE
NOTRE VISION

URBANISME & BATIMENTS

w== Préserver et mettre en valeur

J Raynald LECONTE
=Y afin de conserver 66 ans

notre Esprit Village de moins de 20 000 Chef d’entreprise
habitants

Y= nos Ecoles et nos
Créches

=

les travaux déja décidés et ceux a venir sur
la ville (Malraux, Gymnase de la Vallée a la
Dame, ...)

Victoria HURTEL

24 ans
Responsable service



